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RAPORT ROCZNY ZA ROK 2021 

 

Struktura organizacyjna i baza członkowska: 

 

Baza członkowska liczy 336 członków. 

struktura według wieku: do lat 15  228 członków 

w wieku 16-18 32 członków 

w wieku 19-26 42 członków 

ponad 26 lat  34 członków 

 

Rejestrowane gromady zuchowe - 5. 

GZ Mieszkańcy Zielonego Lasu - Cierlicko 

GZ Koniki Morskie - Czeski Cieszyn 

GZ Wesołe Ogniki - Olbrachcice 

GZ Wilczęta - Karwina – Frysztat 

GZ Rysie - Trzyniec 

 

Rejestrowane drużyny harcerskie - 5. 

HDW GROM - Bystrzyca 

DH im. Żwirki i Wigury - Cierlicko 

HDW OPTY - Czeski Cieszyn 

2.KDH Wielka Niedźwiedzica - Karwina - Frysztat 

DH Czarne Pantery - Trzyniec 

  

Pozostałe rejestrowane jednostki organizacyjne - 2. 

Harcerski Krąg Seniora Zaolzie  

Krąg Instruktorski WATRA 

 

Działalność: 

Jednostki organizacyjne zorganizowały i przeprowadziły: 

3 obozy harcerskie 

3 kolonie zuchowe (łącznie dla 230 uczestników) 

1 kolonie dla dzieci niezrzeszonych (dla 36 uczestników) 

11 biwaków wikendowych 

11 akcji jednodniowe 
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Centralne akcje harcerskie: 3 

 Odprawa instruktoraska w trybie on-line 

Zlot poobozowy – Łomna Dolna 

Kurs zastępowych – Guty 

 

Reprezentacja i inne akcje na rzecz środowiska: 

- Współpraca na programie wakacyjnym “Wakacje na Zaolziu”. 

- Pomoc w organizacji “Młode Żwirkowisko” - Cierlicko Kościelec 

 

 Osiągnięcia: 

- Kadra instruktorska oraz dorastająca kadra reformulowała brzmienie Prawa 

Harcerskiego i jego wykład oraz ujednoliciła rozumienie podstawowych 

filarów, na których oparte jest HPC a symbolicznie oznaczanych literami ONC. 

- Po Regulaminie Administracji Wewnętnej i Regulaminie musztry, udało się 

wypracować Regulamin mundurowy HPC. 

- Ze statystycznego punktu widzenia, chodzi o bardzo udany rok. Baza 

członkowska wzrosła, ilość akcji organizowanych jednostkami wzrosła, ilość 

uczestników HAL wzrosła... Chodzi jednak o wyniki pracy w latach minionych, 

skutek wzrostu poziomu realizowanych programów z dziećmi i młodzieżą, 

efekt aktywnego podejścia kadry instruktorskiej do służby społecznej, 

podniesienie na Zolziu świadomości o harcerstwie, budowanie pozytywnego 

obrazu organizacji i skutecznego pozyskiwania środków finansowych. 

- HPC, po dłuższym kryzysie administracyjnym (nieścisłościach, 

niedokładnościach, nieterminowości procesów administracyjnych w 

nawiązaniu na księgowość centralną), wyszło na prostą i udało się wdrożyć 

funkcjonalną metodykę opartą o Regulamin Administracji Wewnętrznej 

(RAW), czego wynikiem jest aktualna w czasie księgowość i przejżyste 

gospodarowanie środkami finansowymi. Oczywiście ten stan wymaga 

systematycznego dotrzymywania terminów i przepisów w całej strukturze 

HPC. 

- Na poziomie kierownictw organizacji kulturalno-społecznych na Zaolziu, 

Harcerstwo wybudowało sobie imię rozwijającej się organizacji, która czujnie 

dostosowuje się do potrzeb swoich członków i płynnie reaguje na zmiany 

zachodzące w środowisku i społeczenstwie. Nasi instruktorzy, pomimo 

niskiego wieku, odbierani są jako doświadczeni liderzy i „działacze“. 
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Finanse: 

- Dołożone fomą załączników są częścią raportu rocznego za rok 2021. 

- Załączniki „Rozvahy v plném rozsahu“ i „Výkaz zisku a ztrát ve zkráceném 

rozsahu“ (do dyspozycji XVII Zjazdu HPC). 
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